AG 1: Ubergang Schule/Beruf: Frau Schrader, Herr Hamberger
Blatt 1

AG Fragen:

1.) Was sind férdernde Rahmenbedingungen?

2.) Was sind hemmende Rahmenbedingungen?

3.) Was sind Wiinsche/Forderungen aus Sicht der Angehérigen?

Blatt 2
Wie wiinschen Sie sich den Ubergang?

- Langere Schulzeit fur Spatentwickler

- Vereinheitlichung unter Bundeslandern

- Wohnplatze fir Berufsanfanger

- Personliche Zukunftsplanung

- Sozialraum 6ffnen

- IFD musste Palette vorstellen/Berufsberatung

- Begegnung zwischen Eltern der Schiiler und WfbM
- Im Vorfeld Gesprdach mit Werstattraten

Allgemein:

- Trennung des Férderbereichs Aufgeben
- Weiterentwicklungsmoglichkeit innerhalb der WfbM anbieten

Blatt 3
Was fir berufliche Einstiegsmoglichkeiten sollten sein?

- Mehr berufliche AuswahIimoglichkeiten

- Zu wenig Tagesforderstatten

- Berufsbildungsbereich auch im Forderbereich (Feinwerk)
- Verbindliche, einheitliche Standards

- Berufsausbildungsgesetz schaffen

- Arbeitsplatze auslagern in Firmen (z.B. VW)

- Ruckfihrung vom 1. Arbeitsmarkt erleichtern

- Inkludierte Arbeitsplatze schaffen

- Berufsférderung muss weiterleiten

- Berufsbildungswerk eréffnet Abschliisse

- Wunsch- und Wahlrecht weiterentwickeln

- Auch Stationares bietet Moglichkeiten! Nicht alles auflosen.

Blatt 4
Was hat beim Ubertritt gefehlt? Was war hinderlich?

- Einbahnstralie in die einzige WfbM

- Kurze Einflihrungsinfo

- Nur Helferberufe im Ansatz

- Bei mehreren Moglichkeiten wird nur die kostenglinstige Beférderung erstattet
- Inkompetente Berufsberatung



- Kein qualifizierter Schulabschluss
Was war/ist forderlich?

- Berufsfindungs-Praktika in der WfbM

- Mehrere Praktika im Férderbereich

- Vorlaufende Schulpraktika

- Absicherung im WfbM-Bereich gegeniiber Scheitern am 1. AM



