AG 3: Ubergang Arbeit/Rente: Frau Voigt, Herr Winkelmann

Blatt 1

AG Fragen:

1.) Was sind férdernde Rahmenbedingungen?

2.) Was sind hemmende Rahmenbedingungen?

3.) Was sind Wiinsche/Forderungen aus Sicht der Angehérigen?

Blatt 2

Leistungsgeminderte Gruppen

Leistungsvereinbarung Werkstatten

Tagesforderstatten

Vereine einbinden

Assistenzkrafte

Ehrenamtliche gewinnen

Gesetzliche Betreuer (Berufsbetreuer) analog Hilfebedarfsgruppen
Seniorenbetreuung Tagesstruktur

Sozialdienst (Ansprechpartner)

Kommune

Blatt 3 (braunes Papier)

Verkiirzte Arbeitszeit

Aktive bzw. unterschiedliche Typen
Wohnumfeld erhalten

Rechtliche Betreuer fir Freizeit vorsehen

Hoher Pflegeaufwand

HerausreilRen aus Tagesstruktur

Kein rechtzeitiges und gemeinsames Planen fiir den Ruhestand
Zu schnelle Ubergénge

Mitarbeitermotivation



