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Sehr geehrte Damen und Herren, 
liebe Leserinnen und Leser, 
  
für das neue Jahr 2022 wünschen wir Ihnen viel Glück, Gesundheit und natürlich gutes 
Gelingen bei der Umsetzung Ihrer Vorhaben! 
  
In vielen Rechtsgebieten sind zum 1. Januar 2023 wieder Änderungen in Kraft getreten. 
Das betriff z. B. das Betreuungsrecht, die Leistungen der Grundsicherung im Alter und bei 
Erwerbsminderung, die Änderungen zum Wohngeldbezug und die einrichtungsbezogene 
Impfpflicht. Der BeB hat wichtige Neuerungen für Menschen mit Behinderung in einer 
Übersicht zusammengefasst. Die Übersicht finden Sie hier.  
  
Wir freuen uns auf das neue Jahr mit Ihnen!  
 

  
   

  

 

  

Mit freundlichen Grüßen 
Ihre 
Barbara Heuerding 
Geschäftsführerin 
  

 

   

Aktuelles   
 

     

  

 

Bericht zum Bundesteilhabegesetz 
Zum Jahresende 2022 hat das Bundesministerium für Arbeit und Soziales dem Deutschen 
Bundestag und Bundesrat einen umfassenden Bericht über die Umsetzung des Bundes-
teilhabegesetzes veröffentlicht. Der vorgelegte Bericht enthält eine Vielzahl wichtiger 
Einblicke, etwa zu den Wirkungen der Reform auf die Teilhabe von Menschen mit 
Behinderungen oder zu den finanziellen Auswirkungen für die Träger der 
Eingliederungshilfe. 
Hier weiterlesen 
 

  
    

https://dfheegf.r.af.d.sendibt2.com/tr/cl/Me6fXsK0xpgIPmvvZSBuh1SENze502Y9HYvEwQLP7srV1w229JQMJugKynzvZVk_cvaFIx1dgXUJwW2KJUG84SKyEpuQQOTMnyB_BCAU2Fvl_a57Qlz53mOXfg56R2Yv5155S6-LIvpw_1afnBfBrcXM2A7Pfsb7sOCS5PVs48PhPqShBgMtcJr25Djp61SzDtpf5jP3CHuReK_EOx0zxkHPhGLATIwIBU9cyiUPz0-noHnT529lsASF213mmNGW_khx4-rGo9Ax8SHHNuMFMCb7ETFuwRMA4lJGgy8OHIhTgfQC
https://dserver.bundestag.de/btd/20/051/2005150.pdf


Sozialpolitik und Recht   
 

     

  

 

Bundeskabinett beschließt Gesetz zur Förderung eines inklusiven 
Arbeitsmarkts 
Das Bundeskabinett hat am 21. Dezember 2022 den Gesetzesentwurf zur Förderung 
eines inklusiven Arbeitsmarktes verabschiedet. Dieser Gesetzentwurf beinhaltet im Kern 
die Einführung der 4. Stufe der Ausgleichsabgabe für beschäftigungspflichtige 
Arbeitgeber, die keinen einzigen schwerbehinderten Menschen beschäftigen. Für 
Arbeitgeber mit mindestens 60 Arbeitsplätzen gilt zukünftig, dass sie pro nicht besetztem 
Pflichtarbeitsplatz 720 Euro monatlich zahlen müssen, wenn sie ihrer 
Beschäftigungspflicht nicht nachkommen. Für kleinere Unternehmen gibt es 
Sonderregelungen. 
Hier weiterlesen 
  

Neues Betreuungsrecht 2023 
Mehr Selbstbestimmung und Mitsprache sowie bessere Qualität sieht das 
Betreuungsrecht seit diesem Jahr vor. Eine Broschüre zum neuen Betreuungsrecht und 
viele weitere Informationen zum Thema gibt es auf der Webseite des 
Bundesjustizministeriums. 
Hier weiterlesen 
  

Das ändert sich im neuen Jahr 
Um den Start ins neue Jahr und den Durchblick bei einer ganzen Reihe von Änderungen 
in der Behinderten- und Sozialpolitik zu erleichtern, hat das Bundesministerium für Arbeit 
und Soziales eine Liste mit den wichtigsten Änderungen mit dem Start des neuen Jahres 
zusammengestellt. 
Hier weiterlesen 
 

  
    

Veranstaltungen  
 

     

  

Fachtagung Autismus „Übergänge – Herausforderung und Chance für 

Menschen im Autismus-Spektrum“ 
Am 10. Mai findet die nächste Fachtagung Autismus zum Thema „Übergänge – 
Herausforderung und Chance für Menschen im Autismus-Spektrum“ live im Hospitalhof in 
Stuttgart statt. Mit dem Programm knüpft der BeB an den spannenden digitalen Austausch 
im vergangenen Jahr an. Mit Gebärdensprachdolmetschung, dem Angebot eines 
Rückzugraums, der Berücksichtigung von Platzierungswünschen, digitalen 
Beteiligungstools und der Möglichkeit, den Vorträgen und voraussichtlich einer AG im Live-
Stream zu folgen, ist der Fachtag weitgehend barrierefrei gestaltet. 
Hier weiterlesen 
  

Als ukrainische Fachkraft in der Behindertenhilfe - Grundlagen und 
Erfahrungen aus der Praxis, 10. Februar bis 10. März, Online, Fortbildung 
des BeB und der Bundesakademie für Kirche und Diakonie 
Unter den Geflüchteten aus der Ukraine befinden sich auch viele Menschen mit 
Behinderung, die mit ihren ukrainischen Betreuer*innen geflohen sind und nun in 
Deutschland in Einrichtungen der Behindertenhilfe unterstützt und betreut werden. Die 
ukrainischen Fachkräfte stehen damit vor der Herausforderung, ihre bisher eingeübte 
Praxis in einem anderen System der Behindertenhilfe auszuüben, mit teils neuen 
fachlichen und rechtlichen Grundlagen. Die Fortbildung richtet sich an ukrainische 
Betreuer*innen und Fachkräfte. Die Teilnehmer*innen tauschen sich in einem geschützten 
Raum über ihre Erfahrungen aus, lernen die Grundlagen der Behindertenhilfe in 
Deutschland kennen und setzen sich mit ausgewählten Themen aus der Praxis 
auseinander. Hier weiterlesen 

https://www.bmas.de/DE/Service/Gesetze-und-Gesetzesvorhaben/gesetz-zur-foerderung-eines-inklusiven-arbeitsmarktes.html
https://www.bmj.de/DE/Themen/FokusThemen/BetreuungsR-Reform/BetreuungsR-Reform_node.html
https://www.bmas.de/DE/Service/Presse/Pressemitteilungen/2022/das-aendert-sich-2023.html#docd56ad138-468a-4e64-8fc7-ef5158bac269bodyText31
https://beb-ev.de/veranstaltung/fachtag-autismus-3/
https://www.ba-kd.de/programm/als-ukrainische-fachkraft-in-der-behindertenhilfe-2023-02/


 

  

Tagung für Angehörige und gesetzliche Betreuer*innen 2023 
Soziale Gerechtigkeit für alle! – Soziale Gerechtigkeit ade trotz BTHG? 
Sind Menschen mit Behinderung die „Doppelwumms“-Verlierer der „Zeitenwende“? 
Wie schaffen wir gleichwertige Lebensverhältnisse für alle? 
Der Beirat der Angehörigen und gesetzliche Betreuer*innen des BeB (BaB) lädt Sie 
herzlich zur Tagung für Angehörige und rechtliche Betreuer*innen am 1. April in Fulda 
ein. Die Teilnahme an der Tagung ist kostenfrei. Wir freuen uns auf Ihre Anmeldung bis 
15. Februar 2023. 
Hier weiterlesen 
  

BeBinar-Reihe „Digitale Kommunikation & Recruiting“ 2023  
Der BeB lädt die Verantwortlichen für Öffentlichkeitsarbeit, Marketing, Digitalisierung, 
Unternehmenskommunikation und Personal aus seinen Mitgliedseinrichtungen herzlich 
zur diesjährigen BeBinar-Reihe „Digitale Kommunikation & Recruiting“ ein. Unsere 
BeBinar-Reihe „Kommunikation & Recruiting“ ist modular aufgebaut. In den BeBinaren 
bekommen Teilnehmer*innen das praktische Handwerkszeug für ihre tägliche Arbeit 
geliefert, ganz gleich, ob Teilnehmer*innen ihr Wissen in den Bereichen PR, 
Kommunikation, Marketing und Personal ausbauen oder auffrischen wollen. 
Hier weiterlesen 
 

BeB-Veranstaltungskalender 
Im Veranstaltungskalender des BeB finden Sie unser gesamtes Veranstaltungsangebot. 
Hier weiterlesen 
 
Sind Sie BeB-Mitglied und möchten Ihre Angebote im Veranstaltungskalender 
bundesweit vorstellen? Dann kontaktieren Sie uns unter presse@beb-ev.de. 
 

  
    

Fort- und Weiterbildungen  

   
 

     

  

Überzeugend auftreten in Präsentation, Verhandlung und Gespräch 
Einsatz von Körper, Stimme, Sprache, 13. bis 15. Februar 2023 in Berlin, 

Fortbildung der Bundesakademie für Kirche und Diakonie 
Verhandeln und Präsentieren spielen bei der Weiterentwicklung von Einrichtungen und 
Diensten eine zentrale Rolle. Wie können Sie Ihr Leistungsangebot Kunden und 
Kostenträgern überzeugend präsentieren? Wie können Sie Menschen für die 
Veränderungen in Ihrer Organisation "gewinnen"? Nicht nur Argumente und deren 
Gewicht zählen beim erfolgreichen Überzeugen, sondern auch die Fähigkeit zum 
kompetenten Auftritt. In der Fortbildung geht es darum, wie ein Thema, eine Idee, ein 
Projekt so eingeführt und vertreten werden kann, dass Mitarbeiter*innen und Teams 
interessiert und motiviert werden. Ziel ist es dabei, die körpersprachlichen Potenziale und 
sprachlichen Mittel optimal zu nutzen, um kräftesparend überzeugen zu können. 
Hier weiterlesen 
  

Systemisches Arbeiten in der Psychiatrie/Sozialpsychiatrie 2023-2024. 
23. Zertifizierte Sozialpsychiatrische Zusatzqualifikation der 

Bundesakademie für Kirche und Diakonie 
Systemische Theorie und Praxis hat im Kontext der (Sozial-)Psychiatrie sowohl 
professionell Tätigen als auch Nutzer*innen ermöglicht, zu einem sinnvolleren und 
heilsameren Umgang mit sich selber und anderen zu gelangen. In dieser 
berufsbegleitenden Weiterbildung erarbeiten Sie sich eine systemisch fundierte 
sozialpsychiatrische Grundhaltung und spezifische methodische Vorgehensweisen. Sie 
erweitern Ihre eigene Handlungskompetenz für die vielfältigen Situationen des 
(sozial)psychiatrischen Alltags in der Beratung, Betreuung und Begleitung psychisch 

https://beb-ev.de/veranstaltung/tagung-fuer-angehoerige-und-gesetzliche-betreuerinnen-2023/
https://beb-ev.de/mitgliedschaft/
https://beb-ev.de/veranstaltungen-2/beb-veranstaltungen/
mailto:presse@beb-ev.de
https://www.ba-kd.de/


 

erkrankter Menschen. 
Hier weiterlesen 
  

Das operative Geschäft: Steuerung und Controlling in der 
Eingliederungshilfe, 2. bis 3. März 2023, Online-Fortbildung der 
Bundesakademie für Kirche und Diakonie 
Operative Führungsaufgaben in der Eingliederungshilfe werden komplexer. Die 
Verantwortung von Budgets, die wirtschaftliche Steuerung und operative Planung, die 
Arbeit mit Auswertungen des Controllings oder das Reporting mit betriebswirtschaftlichen 
Kennzahlen erhalten im beruflichen Alltag zunehmende Bedeutung. In der Fortbildung 
erweitern Sie Ihr Praxiswissen und Handwerkszeug zu diesen betriebswirtschaftlichen 
Anforderungen. 
Hier weiterlesen 
  

Psychiatrische Krankheitsbilder - Grundlagen, 20. bis 22. März 2023 in 
Essen, Fortbildung der Bundesakademie für Kirche und Diakonie 
Jährlich sind über 30 Prozent der EU-Bevölkerung von einer oder mehreren klinisch 
bedeutsamen psychischen Störungen wie Depressionen, bipolaren Störungen, Angst- 
und Zwangsstörungen, Schizophrenien, somatoformen Störungen oder 
Suchterkrankungen betroffen. Abhängig von der Symptomschwere können diese 
Störungen zu einer erheblichen Beeinträchtigung im sozialen und beruflichen Alltag des 
Betroffenen führen. Die Fortbildung vermittelt Ihnen Basiswissen zu verschiedenen 
psychischen Krankheitsbildern sowie deren Behandlung und dabei möglicherweise 
auftretenden Schwierigkeiten. Sie entwickeln hilfreiche Verhaltensstrategien und stärken 
Ihre Handlungskompetenz in schwierigen Alltagssituationen. 
Hier weiterlesen 
 

  
    

Service  
 

     

  

Eckpunkte des Deutschen Vereins zu Wirkung und Wirksamkeit in der 
Eingliederungshilfe 

Der Deutsche Verein für öffentliche und private Fürsorge e.V. gibt Impulse für die aktuelle 
fachliche Debatte um die Begriffe Wirkung und Wirksamkeit. In seinen Eckpunkten vom 7. 
Dezember 2022 richtet er sich insbesondere an Leistungsträger und Leistungserbringer 
der Eingliederungshilfe, damit ein gemeinsames Verständnis der Begriffe entwickelt 
werden kann. 
Hier weiterlesen 
  

Eltern von Kindern mit Beeinträchtigungen – Unterstützungsbedarfe und 

Hinweise auf Inklusionshürden 
Das Forschungsprojekt des BMAS „Eltern von Kindern mit Beeinträchtigungen – 
Unterstützungsbedarfe und Hinweise auf Inklusionshürden“ untersucht die verschiedenen 
Herausforderungen, Unterstützungsund Inklusionsbedarfe der betroffenen Kinder und 
ihrer Familien entlang der verschiedenen Lebensaltersstufen aus der 
Angehörigenperspektive. Die verschiedenen Beeinträchtigungen und damit verbundene 
Einschränkungen im Alltag für Eltern und Kinder wurden dabei in einer großangelegten 
quantitativen Befragung in Anlehnung an die Internationale Klassifikation der 
Funktionsfähigkeit, Behinderung und Gesundheit (ICF) erhoben.  
Hier weiterlesen 
  

Nachrichten zur Behindertenpolitik zum Anhören 
Auf der Seite der Podcasts von Ohrfunk.de gibt es wieder einige neue Angebote zum 
Anhören und Herunterladen. Vor allem die Nachrichten aus der Behinderten- und 
Sozialpolitik bieten einen Überblick über die Berichterstattung der letzten Wochen zu 
diesen Themen.Hier weiterlesen 

https://www.ba-kd.de/programm/systemisches-arbeiten-psychiatrie-sozialpsychiatrie-2023-3/
https://www.ba-kd.de/
https://www.ba-kd.de/programm/psychiatrische-krankheitsbilder-2023-03/
https://www.deutscher-verein.de/de/empfehlungenstellungnahmen-2022-eckpunkte-des-deutschen-vereins-fuer-oeffentliche-und-private-fuersorge-ev-zu-wirkung-und-wirksamkeit-in-der-eingliederungshilfe-4640,2694,1000.html
https://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/Publikationen/Forschungsberichte/fb-613-elternstudie-unterstuetzungsbedarfe-inklusionshuerden.pdf?__blob=publicationFile&v=1
https://ohrfunk.de/podcast/


 

  

Inklusionsbarometer Arbeit 2022 zeigt anhaltende Folgen der Corona-
Pandemie 
Das Inklusionsbarometer der Aktion Mensch und des Handelsblatt Research Instituts 
(HRI) zeigt, dass die Folgen der Pandemie für Menschen mit Behinderungen auf dem 
Arbeitsmarkt noch immer spürbar sind. Zwar sinken die Arbeitslosenzahlen nach Jahren 
der Krise wieder, gleichzeitig verschärft sich jedoch die Langzeitarbeitslosigkeit. Fast die 
Hälfte aller Menschen mit Behinderungen ohne Erwerbstätigkeit ist den Erhebungen 
zufolge mindestens ein Jahr arbeitslos – ein Plus von fünf Prozent gegenüber 2021. 
Hier weiterlesen 
   

Online-Veranstaltungen inklusiv gestalten 
Der Deutsche Paritätische Wohlfahrtsverband bietet in einer neuen Checkliste inklusive 
Veranstaltungen eine Hilfestellung für die Organisation und Umsetzung von barrierefreien 
Online-Veranstaltungen, die für Menschen mit Behinderungen zugänglich sind. 
Hier weiterlesen  
  

Kostenfreie Web-Seminare - fachlicher Austausch zu Themen der 
sexuellen Selbstbestimmung 

Das ReWiKs-Projekt bietet kostenfreie digitale Angebote zur Vernetzung und zum 
Austausch zu verschiedenen Themen rund um die sexuelle Slebstbestimmung von 
Menschen mit Lernschwierigkeiten für Fachkräfte der Eingliederungshilfe, sexuellen 
Bildung und Beratung an (sog. „offene ReWiKs-Foren“). 
Hier weiterlesen 
  

Entwicklung der Menschenrechtssituation in Deutschland Juli 2021 – 
Juni 2022, DIMR-Bericht an den Deutschen Bundestag 
Das Deutsche Institut für Menschenrechte fordert im Zuge der regelmäßigen 
Berichterstattung zur Menschenrechtssituation von Menschen mit Behinderung eine 
Forcierung der inklusiven Bildung (siehe unten) und mehr Berücksichtigung der Belange 
von Menschen mit Behinderungen im Gesundheitswesen und in der Gesundheitspolitik 
Hier weiterlesen 
  

Medizinische Rehabilitation und Vorsorge für pflegende Angehörige – 
Gesundheit und Teilhabe sichern 
Pflegende Angehörige sind erheblichen Belastungen ausgesetzt. Eine Verpflichtung im 
Rahmen der Nationalen Demenzstrategie der Bundesregierung umsetzend hat die BAG 
der Freien Wohlfahrtspflege ein Informationsblatt erstellt, in dem über Möglichkeiten der 
medizinischen Rehabilitation und Vorsorge für pflegende Angehörige informiert wird. 
Hier weiterlesen 
  
Empfehlungen des Deutschen Vereins zur Unterstützung von psychisch 
Kranken im SGB II 
Hier weiterlesen 
 

  
    

Stellenbörse 

   
 

     

  

Projektleitung  
Im März 2024 soll nach Corona-bedingter Verschiebung der 6. Rheinsberger Kongress 
stattfinden. Bei diesem wichtigen Kongress treffen sich rund 250 Selbstvertreter*innen der 
BeB-Mitgliedseinrichtungen für drei Tage in Rheinsberg, um Erfahrungen zu teilen, 
Kompetenzen weiterzuentwickeln und sich zu vernetzen. Für die Projektleitung sucht der 
BeB auf Honorarbasis eine erfahrene und engagierte Kraft, die ihre Kompetenzen 
einbringt, um in enger Rücksprache mit der partizipativen AG Rheinsberg den 

https://www.aktion-mensch.de/inklusion/arbeit/zahlen-daten-fakten
https://www.der-paritaetische.de/themen/bereichsuebergreifende-themen/gleichimnetz/checkliste/
https://www.reha.hu-berlin.de/de/lehrgebiete/kbp/forschung/rewiks/fortbildungen/rewiks-foren
https://www.institut-fuer-menschenrechte.de/fileadmin/Redaktion/Publikationen/Menschenrechtsbericht/Menschenrechtsbericht_2022.pdf
https://www.bagfw.de/fileadmin/user_upload/Veroeffentlichungen/Stellungnahmen/2022/12-2022_Info_Medizinische_Rehabilitation_und_Vorsorge_f%C3%BCr_pflegende_Angeh%C3%B6rige_finalneu.pdf
https://dfheegf.r.af.d.sendibt2.com/tr/cl/ubKc3G5J6IWMxOgajv6Y59k8aT-THpJKNumfeM82_57H2jWMtl5PHxWpnpj0Vctzy2UPRPfppoYj3PiUzESGvCzRiJ3g2OXZdhUruzHGRMRBlN0ZWNgnMxjCO_S-9-wcvz2HdWumNq7t6K7APinyk9e9skrx9clMzznYcMdzYuewFW1yYd8pTKvXG711vuu7f1xEzJtER2ebUy6J1j74yyKDMmHu9QtU_ILzMrkNCkAc8HEN72bGAIWSt34eRjFV5bqDcSpkXzxkY512BIHw5wApm15_kvFbN7zIyHCJit9AuuPnYdz2yFm9r7RA2C3hYJF_iNqVJDJEVxZbWZVYbgIA-jJDr270YIfxNAm4djG910UKEue6bLsTHPUK0g


 

barrierefreien Kongress vorzubereiten und durchzuführen. Der Zeitumfang beträgt rund 
540 Stunden. Bitte melden Sie sich mit Ihrem Interesse und Ihren Fragen möglichst 
zeitnah bei Herrn Jörg Markowski markowski@beb-ev.de 
  
Möchten Sie Ihre Stellenangebote veröffentlichen? Dann kontaktieren Sie uns unter 
presse@beb-ev.de 
 

  
   

  

 

Der evangelische 
Fachverband für Teilhabe (BeB) 
Invalidenstr. 29 
10115 Berlin 
www.beb-ev.de 
presse@beb-ev.de   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
  

  

Redaktion: 
Sevinç Topal 

Uns interessiert Ihre Meinung zum Newsletter. 
Schreiben Sie uns: presse@beb-ev.de 

Der evangelische Fachverband für Teilhabe ist ein Fachverband der Diakonie. Auf der 
Grundlage seiner ethischen Haltung, seines christlichen Menschenbildes sowie der UN-

Behindertenrechtskonvention setzt er sich für die Belange von Menschen mit 
Behinderung oder psychischer Erkrankung und deren Angehörigen ein. Zwei gewählte 

Beiräte aus diesen Personengruppen begleiten den BeB im kritisch-konstruktiven 
Dialog. Als Interessenvertretung von über 600 evangelischen Einrichtungen, Diensten 
und Initiativen der Behindertenhilfe und Sozialpsychiatrie arbeitet der BeB daran, die 

gesellschaftlichen und sozialpolitischen Rahmenbedingungen zu verbessern, die volle, 
wirksame und gleichberechtigte Teilhabe aller Menschen in ihrer Vielfalt zu fördern 

sowie umfassende Mitbestimmung von Menschen mit Behinderung oder psychischer 
Erkrankung zu realisieren. 

 
  

Sollten Sie keinen Newsletter zu unserer Arbeit wünschen, teilen Sie uns dies bitte 
per E-Mail an presse@beb-ev.de mit.  
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